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Die Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitit Bonn ist eine internationale Forschungsuniversitét mit einem brei-
ten Féacherspektrum. 200 Jahre Geschichte, rund 35.000 Studierende, mehr als 6.000 Beschiftigte und ein exzel-
lenter Ruf im In- und Ausland: Die Universitidt Bonn zéhlt zu den bedeutendsten Universititen Deutschlands und

wurde als Exzellenzuniversitit ausgezeichnet.

Die Abteilung 4.5 Bau sucht zum nédchstmoglichen Zeitpunkt unbefristet zwei
Architekt*innen oder Bauingenieur*innen (100 %)

Thre Aufgaben: « Sie tragen Verantwortung fiir die stringente Steuerung und Umsetzung von anspruchsvol-

len Bauprojekten im universitiren Kontext,

« soweit die Universitét selbst als Bauherrin auftritt, obliegt Ihnen die Verantwortung fiir
die Prozessschritte Planung, Kalkulation, Auftragsverhandlungen, Ausschreibungen,
Vergaben und Bauleitung/Controlling bis zur schliisselfertigen Ubergabe,

« Sie koordinieren die seitens der Universitét zu erbringenden Leistungen und begleiten
den Gesamtprozess als Interessensvertreter*in der Universitét,

« Thnen obliegt in allen Projekten das Nachtragsmanagement,

« Sie steuern alle mit der Uberfiihrung einer MaBnahme in die eigene Bewirtschaftung ver-

bundenen Prozesse und Kosten,
* Projektbezogene Zusammenarbeit und Kommunikation mit den universitdren Nutzer*in-

nen aus Wissenschaft und Verwaltung, Behdrden sowie Biirger*innen.

Ihr Profil: « ein abgeschlossenes Bachelor- oder Master-Studium der Fachrichtung Architektur oder

Bauingenieurwesen,

» mehrjdhrige Erfahrung als verantwortliche Projektleiter*in in der Planung, Projektsteue-
rung/Koordination und Durchfiihrung von groflen Neubau- und Sanierungsprojekten im
Bereich Hochbau und TGA unter Beriicksichtigung des vorbeugenden Brandschutzes,
der Versammlungsstéttenverordnung, der Verordnung fiir Arbeitsstitten sowie des bar-

rierefreien Bauens,
« einschldgige Praxiserfahrung in Kalkulation, Ausschreibung, Vergabe, Bau- und Projektlei-
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tung, Nachtragswesen, Abrechnung und Qualititswesen, idealerweise zusétzlich ergénzt

um Erfahrungen im Bereich Bewirtschaftung,
« wiinschenswert gute Kenntnisse des Bau- und Planungsrechts,

« gute Kenntnisse im Bauvertragswesen (VOB, BGB, HOAI),

« nachgewiesene Erfahrung in der aktiven und stringenten Steuerung von Dienstleistern
und Gewerken,

« die Fahigkeit zur addquaten Kommunikation mit unterschiedlichen Zielgruppen,

« gute Kenntnisse in Windows Office, MS Project sowie die Bereitschaft, sich in das CAFM-
System ConjecFM einzuarbeiten,

« ein Organisationstalent mit Verhandlungsgeschick in Wort und Schrift,

« liberdurchschnittlich engagiert.
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Wir bieten: * eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tétigkeit bei einem der grofiten Arbeitgeber
der Region, Arbeitsplatzsicherheit und Standorttreue,
« flexible Arbeitszeiten,
« Fortbildungsmoglichkeiten,
* betriebliche Altersversorgung (VBL),
« zahlreiche Angebote des Hochschulsports,
« eine sehr gute Verkehrsanbindung bzw. die Moglichkeit, ein VRS-GroBkundenticket zu er-

werben oder kostengiinstige Parkangebote zu nutzen,
« Entgelt bis Entgeltgruppe 12 TV-L.

Die Universitdt Bonn setzt sich fiir Diversitdt und Chancengleichheit ein. Sie ist als familiengerechte Hochschule
zertifiziert. Ihr Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen Frauen unterreprésentiert sind, zu erhohen
und deren Karrieren besonders zu férdern. Sie fordert deshalb einschligig qualifizierte Frauen nachdriicklich zur
Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Ubereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt. Die
Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Personen

ist besonders willkommen.

Wenn Sie sich fiir diese Position interessieren, senden Sie bitte Ihre vollstiindigen und aussagekriftigen Bewer-
bungsunterlagen bis zum 12.12.2021 unter Angabe der Kennziffer 189/21/3.42 aus technischen Griinden aus-
schlieBlich in einer zusammengefiihrten PDF-Datei per E-Mail an_bewerbung3.4@verwaltung.uni-bonn.de.
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